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I. Antecedentes 

 
El Organismo de Dirección de esta Corte de Cuentas de la República, al cumplir su 

primer año de gestión comprendido del 28 de agosto de 2020 al 28 de agosto de 

2021,  mediante  el  presente  Informe  Ejecutivo  da  a  conocer  los  logros  más 

importantes desarrollados dentro del quehacer institucional. 

 

Lo anterior en cumplimiento a la normativa legal y técnica según detalle: 

 

 Art.  4  “Principios”  literal h. de  la  Ley de Acceso  a  la  Información Pública  (LAIP) 

"Rendición  de  Cuentas.  Quienes  desempeñan  responsabilidades  en  el  Estado  o 

administran  bienes  públicos  están  obligados  a  rendir  cuentas  ante  el  público  y 

autoridad competente, por el uso y  la administración de  los bienes públicos a su 

cargo y sobre su gestión, de acuerdo a la ley.” 

 

 Las  Normas  Internacionales  de  las  Entidades  Fiscalizadoras  Superiores  (ISSAI), 

establecen que las entidades Fiscalizadoras Superiores para marcar la diferencia en 

la  vida  de  los  ciudadanos,  deben:  1.  Fortalecer  la  Rendición  de  Cuentas, 

transparencia e integridad del gobierno y de las entidades públicas…… (ISSAI 12 “El 

valor  y  beneficio  de  las  Entidades  Fiscalizadoras  Superiores  –  marcando  la 

diferencia en la vida de los ciudadanos). 

 

  ISSAI 20 “Principios de Transparencia y Rendición de Cuentas” …La transparencia 

es una fuerza poderosa que, cuando se aplica de manera coherente, puede ayudar 

a combatir  la corrupción, mejorar el gobierno y promover  la obligación de rendir 

cuentas. 

 

 ISSAI 21 “Principios de Transparencia y Responsabilidad – PRINCIPIOS Y BUENAS 

PRACTICAS” …Principio 2. Las Entidades Fiscalizadoras Superiores hacen público su 

mandato, responsabilidades, misión y estrategia.” 
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II. Desarrollo del Programa del Acto de Rendición de Cuentas 

 

A. Gestión Financiera Institucional 

 

Gestión financiera 2020 

Ejecución de Presupuesto 2020 por Unidad Presupuestaria. 

 

 

 

Porcentaje de ejecución por unidad presupuestaria. 

 

42%58%
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Presupuesto ejecutado por línea de trabajo. 

 

Ejecución del presupuesto 2020 por rubro de agrupación. 

 

Para el año 2020, la institución dispuso de un presupuesto de $44, 272,575.00, del 

cual, al 31 de diciembre del mismo año, se ejecutó la cifra de $41, 114,612.87, lo que 

equivale a un 92.87%, resultado considerado como favorable en la utilización de los 

fondos  asignados  en  vista  que  nos  enfrentamos  a  la  pandemia  COVID19,  a 

continuación, se presenta la ejecución presupuestaria para dicho período por Rubro:  
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Ejecución presupuestaria en adquisición de bienes y servicios 2020. 

 

 

 

 

 

Atención a la pandemia covid‐19. 
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Inversión en tecnología en Auditoria y Juicio de Cuentas. 

 

 

Inversión en infraestructura y vehículos. 
 

 
 

 

Gestión financiera al 31 de agosto de 2021 
 

Ejecución de presupuesto 2021 por unidad presupuestaria. 
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Porcentaje de ejecución por unidad presupuestaria. 

 

 

Presupuesto ejecutado por línea de trabajo. 

 

Ejecución del presupuesto 2021 por rubro de agrupación. 

 

El  presupuesto  institucional  para  el  presente  ejercicio  fiscal  asciende  a 

$48,709,856.00,  del  cual  al  31  de  agosto  se  ha  ejecutado  un  monto  de 

$22,537,336.87  que  equivale  al  46.27%  del  presupuesto  asignado  a  este  Ente 

Fiscalizador,  a  la  fecha de  este  informe  se muestra un  saldo presupuestario por 

ejecutar de $26,172,519.13.  
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Ejecución presupuestaria en adquisición de bienes y servicios. 

 

 

Inversión en infraestructura. 
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Inversión en tecnología en Auditoria y Juicio de Cuentas. 

 

 

 

Logros de la Gestión Financiera. 

 Dentro  del  contexto  de  la  pandemia  COVID19  que  aún  enfrentamos,  para  el 

Organismo de Dirección fue primordial resguardar la salud del talento humano de la 

Institución  implementando  oportunamente  las medidas  de  bioseguridad  que  se 

requerían para no dejar de realizar  las funciones de fiscalización y cumplir con su 

mandato constitucional, para ello se destinaron  los fondos que fueron necesarios 

para llevar a cabo todas estas acciones a pesar de no tener presupuestado este tipo 

de  gastos;  sin  embargo  se  le  dio  la  prioridad  que  se  requería  en  ese momento 

destinando recursos para ello. 

Por  lo  anterior, para  el  año 2020  se destinaron  fondos por $156,756.32  y hasta 

agosto del presente año la cantidad de $49,299.88. 

 Así mismo  también  se  doto  de  todo  el  equipo  de  bioseguridad  que  requirió  el 

personal  de  auditoria  para  realizar  las  labores  de  fiscalización  en  las  diferentes 

Acciones de Control que se llevaron a cabo en las instituciones a auditar.  
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 Dentro de nuestro Plan Estratégico se vio la necesidad de mejorar las instalaciones 

y servicios que brinda la CCR, tanto a usuarios internos y externos, es por ello que 

durante  los años 2020 y 2021,  se  culminó el pago del edificio para el Centro de 

Investigaciones  y  Capacitaciones  (CINCAP),  el  cual  se  terminó  de  pagar  en  el 

presente  ejercicio,  logrando  con  ello  contar  con  instalaciones  modernas  y 

adecuadas, para poder brindar un mejor servicio en el Proceso de Capacitación que 

la CCR realiza tanto a su personal interno como a las diversas instituciones que hacen 

uso de los fondos públicos. 

 Dicha infraestructura ha sido uno de los grandes logros del Organismo de Dirección, 

que representa una importante inversión para la Corte de Cuentas de la República. 
 

B. Resultados del Proceso de Auditoría Gubernamental 
 

Las Auditorías Gubernamentales se dividen en tres clases 

1. Financiera: Examina los aspectos siguientes. 

 Las transacciones, registros, informes y estados financieros; 

 La  legalidad  de  las  transacciones  y  el  cumplimiento  de  otras 

disposiciones; 

 El control interno financiero. 

 

2. Operacional: Evalúan aspectos tales como. 

 La planificación, organización, ejecución y control interno administrativo; 

 La eficiencia, efectividad y economía en el uso de los recursos humanos, 

ambientales, materiales, financieros y tecnológicos; 

 Los resultados de las operaciones y el cumplimiento de objetivos y metas. 

 

3. Examen Especial: Evalúan un aspecto específico. 

 Es la revisión y el análisis exhaustivo, ya sea a un área organizativa de una 

entidad,  uno  o  varios  componentes  de  los  estados  financieros,  una 

actividad o proceso y/o una denuncia ciudadana. 

 

Las Auditorias Gubernamentales son efectuadas por profesionales de las diferentes 

Direcciones de Auditorías y Oficinas Regionales. 

 



 

Página 10 
 

Acciones de Control programadas vs. realizadas.  

 

 

 

Informes de Auditoría finalizados. 
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Acciones de Control en etapa de ejecución  

(A nivel de borrador y pendientes de notificar). 

 

 

Acciones de Control en etapa de ejecución  

(En trabajo de campo). 

 

 

 

 

 



 

Página 12 
 

Hallazgos identificados en Informes de Auditoría finalizados. 

 

 

Montos de hallazgos identificados en Informes de Auditoría finalizados. 
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Peritajes realizados. 

 

 

Proyectos examinados por el Departamento Técnico para el Control de la Inversión 

Pública (DECIP). 

  

 

 

 Atención de consultas a Técnicos a través de la Unidad Consultiva y de Costeo. 

18 informes. 

 23 Dictámenes Periciales a las Cámaras de Primera Instancia y al Órgano Judicial. 
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C. Coordinación General Jurisdiccional 
 

Pliego de Reparos emitidos por las Cámaras de Primera Instancia. 

 

 

Sentencias dictadas por las Cámaras de Primera Instancia. 
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Condenas Patrimoniales dictadas por las Cámaras de Primera Instancia. 

 

 

 

Condenas Administrativas impuestas por las Cámaras de Primera Instancia. 
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Montos desestimados por las Cámaras de Primera Instancia. 

 

 

Montos  consolidados  de  responsabilidades  administrativas  y  patrimoniales 

condenados por las Cámaras de Primera Instancia. 
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Finiquitos y Ejecutorias firmados por el Organismo de Dirección. 

 

 

Informes de Auditoría recibidos y distribuidos a las Cámaras de Primera Instancia. 

 

 

 

Peritajes realizados por las Cámaras de Primera Instancia. 
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Información al Servidor Público Actuante de existencia de Juicios de Cuentas. 

 

 

 

Información al Servidor Público Actuante de existencia de Juicios de Cuentas. 
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D. Cámara de Segunda Instancia 
 

Sentencias emitidas. 

 

Montos relacionados a las 60 Sentencias emitidas. 

 

 

 

De  los  60  Recursos  Sentenciados,  56  fueron  interpuestos  por  los  Servidores 

Actuantes, 2 interpuestos por la Fiscalía General de la República y 2 interpuestos por 

ambos, es decir por Servidores Actuantes y Fiscalía General de la República. 
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 EMISION DE DECRETOS DE SUSTANCIACIÓN: Los decretos de sustanciación son los 

que  dan  impulso  procesal  a  los  recursos  de  Apelación  y  Revisión  del  Juicio  de 

Cuentas hasta colocarlos en la fase de emitir Sentencia definitiva. 

La  Cámara  de  Segunda  Instancia  emitió  146  Decretos  de  Sustanciación,  103 

relacionados a Alcaldías Municipales y 43 a Instituciones Gubernamentales. 

 ACTOS  DE  COMUNICACIÓN  (NOTIFICACIONES):  Es  el  acto  de  hacer  saber  a  las 

partes las providencias del Juez; es decir, que toda resolución que emita la Cámara 

de Segunda Instancia, debe hacerse del conocimiento de las partes por medio de la 

notificación. 

La Cámara de Segunda Instancia, realizó 1,243 Actos de Comunicación, de los cuales 

695 fueron realizados a funcionarios de Alcaldías Municipales y 548 a funcionarios 

de Instituciones Gubernamentales. 

 

E. Departamento de Participación Ciudadana (DPC) 
 

Denuncias Ciudadanas administradas. 
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Tiempos administrados. 

 

 

 

 



 

Página 22 
 

Denuncias ciudadanas con comunicación: inicio y resultado. 

Del total de las denuncias admitidas (138), 67 cuentan con comunicación de inicio y 

10 con comunicación de resultados, estando pendiente a la fecha 61 denuncias a ser 

programadas. 
 

 

 

Denuncias ciudadanas declaradas inadmisibles e improponibles. 

De  las  55  denuncias  remitidas  al  archivo  del  Departamento  de  Participación 

Ciudadana, 17 fueron declaradas inadmisibles y 38 improponibles. 
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Definiciones de las cuales se remiten al archivo. 

Improponible:  cuando  del  análisis  preliminar  de  la  denuncia  hecha  por  el 

Departamento de Participación Ciudadana, se advierte que los hechos denunciados 

no se encuentran enmarcados en la competencia de la Corte o que siendo acciones 

u omisiones de competencia de la Corte, pero que han transcurrido los 5 años a que 

se  refiere el art. 95 de  la  Ley de  la Corte, elaborara un auto por medio del  cual 

declarará improcedente la denuncia (ósea improponible, de conformidad al art. 277 

del Código Procesal Civil y Mercantil). 

Inadmisible: cuando del análisis preliminar de  la denuncia ciudadana, se advierte 

que  la  misma  no  cumpliere  con  alguno  de  los  requisitos  establecidos  para  la 

recepción  y  admisión de  la  referida denuncia,  el Departamento de Participación 

Ciudadana deberá prevenir por una sola vez al denunciante, a efecto de aclararla o 

ampliarla, en el plazo de 3 días hábiles, contados a partir del día  siguiente de  la 

comunicación de la prevención. Vencido el plazo, sin que el denunciante cumpla con 

lo requerido en la prevención, el Departamento de Participación Ciudadana, dentro 

de  los  siguientes  2  días  hábiles  la  declarara  inadmisible,  y  ordenara  su  archivo 

definitivo, exponiendo las razones de su inadmisibilidad. 

 

Mecanismos para interponer una denuncia. 
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F. Gestión Administrativa 

 

1. Planificación y Desarrollo Institucional 

 Elaboración del Plan Estratégico Institucional(PEI) 2021‐2024 

 Continuidad al Plan de Manejo de Riesgos Institucional para el 2020 y se 

elaboró para el 2021, ambos documentos congruentes con los objetivos 

establecidos en el PEI 2018‐2021 y la Norma ISO 9001 versión 2015. 

 Conclusión  de  la  Auditoria  de  Renovación  al  Sistema  de  Gestión  de 

Calidad  realizada  por  los  delegados  de  la  Asociación  Española  de 

Normalización y Certificación (AENOR). 

 Modernización y Gestión de  la Calidad realizó  la décimo quinta y sexta 

auditoría interna de calidad. 

 Satisfacción  al  Cliente  para  el  2020,  en  los  procesos  misionales 

obteniendo los resultados: 

 Auditoría obtuvo un 87.13%, superando la meta 80%. 

 Juicio de Cuentas obtuvo un 85.88%,  cumpliendo  con  la meta del 

85%. 

 

2. Gestión Documental y Archivo 

 Atención  a  tiempos de  servicio de personas que están en proceso de 

jubilación (252 solicitudes). 

 Colaboración a las Cámaras de Primera Instancia en el préstamo de 458 

expedientes para la extensión de finiquitos durante el proceso electoral, 

periodo del 5 de octubre al 19 de noviembre del 2020. 

 Adquisición y adecuación de estantes para el resguardo de la información 

institucional. 

 Contribución a la Fiscalía General de la República a requerimiento, previa 

autorización de la Coordinación General Administrativa. 
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3. Mantenimiento Institucional 

 Ejecución de 1,208 órdenes de trabajo y 10 inspecciones‐supervisiones a 

contratos de bienes muebles. 

 

4. Intendencia 

 Adquisición de equipo para limpieza y desinfección de áreas (fregadoras 

de piso, hidro lavadora, pulverizadoras de amonio cuaternario) para uso 

institucional como medidas de bioseguridad. 

 

5. Servicio de Transporte y Suministro de Combustible 

 Atención de 9,189 misiones oficiales, durante  la ejecución de procesos 

misionales y de soporte. 

 Renovación de flota vehicular, 7 vehículos. 

 Implementación de del Sistema de Monitoreo por geolocalización para 

vehículos institucionales, monitoreo en tiempo real. 

 

6. Almacén Institucional 

 Autorización  de  3,018  requisiciones  de  suministros  a  las  diferentes 

Unidades Organizativas. 

 Ejecución de 11 procesos de compras. 

 

7. Recursos Humanos 

 Abastecimiento  de  equipo  de  protección  y  desinfección;  y  charlas  al 

talento humano sobre “Características de duelo en pandemia, manejo 

emocional, ansiedad y depresión” y educación en riesgos psicosociales.  

 Instalación de Mapas de Evacuación y Riesgos en Oficina Central. 

 Aprobación de normativas por el Organismo de Dirección:  
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 Manual de Medición del Desempeño del Talento Humano;  

 Manual para la Medición del Clima Laboral;  

 Manual  de  Políticas  de  Incentivos  y  Reconocimientos  al  Talento 

Humano; y  

 Manual  de  Políticas,  Normas  y  Procedimientos  de  Recursos 

Humanos. 

 Participación  en  el  Proyecto  de  Medición  del  Desempeño  de  las 

Entidades Fiscalizadoras Superiores EFS. 

 Implementación del Sistema de Medición del Clima Laboral en las Áreas 

Administrativas, Jurisdiccional y Operativa. 

 

8. Gestión Tecnológica 

 Implementación del Sistema Integrado de Control de Auditoria (SICA), en 

producción. 

 Nuevo  sistema  de  juicios  de  cuentas  para  apoyar  las  funciones  que 

realizan las Cámaras de Primera y de Segunda Instancia. 

 Sistema de notificación electrónica para uso de las Cámaras de Primera 

Instancia. 

 Mejoras  en  DATACENTER  (reubicación  de  servidores  institucionales  y 

red) y adquisición de un storage área network (SAN) como refuerzo a la 

infraestructura. 

 Distribución de equipo informático para el personal. 

 Gestión de compra para cableado en el nuevo edificio del CINCAP. 

 

9. Gestión Ambiental 

 Implementación de los lineamientos para la sustitución de plástico de un 

solo uso. 
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 Se  dio  seguimiento  al  programa  de  manejo  de  los  residuos  sólidos 

institucionales. 

 Se elaboraron los siguientes Convenios: 

 Convenio  de  intercambio  de  desechos  reciclables  por  productos 

terminados,  con  la empresa Corporación Naviera  Intercontinental, 

Sociedad Anónima de Capital Variable, CONAVE S.A. de C.V. Para el 

manejo  integral  de  los  residuos  y  desechos  de  papel,  cartón  y 

conexos. 

 Convenio  de  intercambio  de  desechos  especiales  por  productos 

terminados con Reciclado GR, S.A de C.V. 

 Convenio de Servicios para  la gestión y manejo de  los  residuos de 

aparatos  electrónicos  y  eléctricos  (RAEE)  e  intercambio  por 

productos terminados con AUTOCONSA S.A. DE C.V. 

 

10. Control de documentos 

 Se extendieron 2,040 “Certificaciones de Solvencias” a personas externas 

sobre  la  existencia  o  no  de  responsabilidades  por  Sentencias 

Ejecutoriadas en relación a cargos desempeñados en  la Administración 

Pública. 

 Elaboración de Constancias Electorales, 3,486. 

 Procesamientos de Diarios Oficiales, 253.  

 

11. Género 

 Diagnostico institucional en la materia de género. 

 Campañas masivas mediante el uso de TIC´S “Educándonos en materia 

de género”. 
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G. Gestión de Compras 

Al 31 de diciembre 2020. 

PROCESO/DOCUMENTO EMITIDO  CANTIDAD  MONTO 

ÓRDENES DE COMPRA  233  $940,059.42 

ÓRDENES DE COMPRA CANCELADAS A TRAVÉS DEL FONDO CIRCULANTE   10  $65,847.78 

CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LIBRE GESTION  4  $181,264.21 

CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LICITACION PUBLICA  5  $455,309.67 

TOTAL  $1,642,481.08 

 

Al 28 de agosto de 2021. 

PROCESO  CANTIDAD  MONTO 

ÓRDENES DE COMPRA  247  $816,825.15 

ÓRDENES DE COMPRA CANCELADAS A TRAVÉS DEL FONDO CIRCULANTE   6  $10,476.28 

PROCESOS DE LICITACIÓN PÚBLICA  5  $841,464.85 

LICITACIONES PÚBLICAS EN PROCESO  5  $1,272,659.79 

TOTAL  263  $2,941,426.07 

 

Formalización de procesos a través de contratos 

DETALLE  CANTIDAD  MONTO 

CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LIBRE GESTION  5  $185,752.66 

CONTRATOS RESULTANTES DE PROCESOS DE LICITACION PUBLICA  5  $841,464.85 

PRORROGAS DE CONTRATO   12  $4,320,530.00 

CONTRATO  DE  ARRENDAMIENTO  DE  BIENES  INMUEBLES  (EDIFICO  DON 
MANUEL) 

1  $ 33,900.00 

TOTAL  23  $5,381,647.51 

 

Ejecución Presupuestaria desde el 03 de enero al 30 de agosto de 2021.  

Presupuesto asignado $7,597,835.00 

 

 

$1,184,117.72 
Pendiente de ejecutar

15.58%

$6,413,717.28 
Ejecutado
84.42%
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H. Acceso a la Información Pública 

 

 

Se publicó información oficiosa generada por las diferentes Unidades Organizativas 

de esta Corte en el Portal de Transparencia.  

 

I. Gestión Jurídica 

 Se  realizaron 29 gestiones de  apoyo  en materia  legal  a  la  superioridad  y 

demás dependencias sobre los siguientes temas:  

 Reformas a la Ley de la Corte de Cuentas, Reglamentos y otros 

 Elaboración de escritos y acciones judiciales 

 Investigaciones de interés institucional 

 Realizar trámites para legalizar inmuebles institucionales 

 Diligencias relativas al proceso de imposición de multas 

 

 Se emitieron 286 opiniones jurídicas a requerimiento de: 

 Superioridad    

 Unidades Organizativas    

 Direcciones de Auditoría    

 Entidades Gubernamentales    

 Municipalidades  

 Sector Privado 

 

 

Solicitudes Tramitadas

167 Requerimientos Generados

1,647
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 Se realizaron 136 Asesorías jurídicas requeridas por: 

 Unidades Organizativas y Equipos de Auditoria In situ 

 En sede Dirección Jurídica 

 

 Se elaboraron oportunamente las resoluciones finales para los informes de 

auditoría sin hallazgos.    

 110 Resoluciones remitidas a Presidencia para firma 

 

 Se  brindaron  232  asistencias  jurídicas  a  la  superioridad  y  demás 

dependencias en:  

 Diligencias notariales y elaboración de acuerdos relacionados al quehacer 

institucional 

 Procesos de contratación y adquisición de bienes y/o servicios 

 Procesos ante el Instituto de Acceso a la Información Pública 

 Procesos de denuncias en contra de servidores de la Corte de Cuentas 

 Otras acciones jurídicas 

 

 

J. Gestión del Mejoramiento Continuo 
 

Eventos desarrollados. 

 

     Clasificación de Usuarios  Número  de 
Eventos 

Participantes 

   
Personal de la CCR 

(Usuario Interno) 

Eventos  coordinados  por  CINCAP  con  contribuciones  de  EFS  de 

OLACEFS (Cursos Virtuales) 

39  303 

    Eventos ejecutados por el CINCAP para la CCR  50  855 

   

Personal Externo 

Eventos ejecutados por CINCAP para la Administración Pública y EFS  13  545 

    Eventos  ejecutados  en  colaboración  con  otras  Unidades 

Organizativas para la Población No Gubernamental 

14  229 

                                   Total  116  1,932 
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Contribuciones por oferente. 

 

Oferentes  Participantes  Horas 

Academia Internacional para el Cumplimiento de la Ley ILEA  3  2 

ASF de México  132  174 

EFS de Brasil  3  8 

EFS de Chile  27  53 

EFS de Colombia  28  46 

EFS de Ecuador  29  260 

EFS de Guatemala  2  22 

EFS de Perú  24  30 

EFS del Perú  2  6 

Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC)  30  4 

Total General  280  605 

 

Distribución por Segmento de Usuarios. 

 

Área  Número de Eventos  Horas Impartidas  Participantes 

Usuarios Internos          

Auditoría  28  315  530 

Jurisdiccional  4  55  93 

Administrativa  18  621  232 

Usuarios Externos 
     

Administración Pública  13  93  545 

No Gubernamental  14  32  229 

Total  77  1,116  1,629 

 

K. Gestión de la Comunicación 

 

Posicionamiento en los medios al 28 de agosto de 2021. 

 

 

 

1,486

378 300 327

807

Positivas Negativas Moderadas Generadas Titulares
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Crecimiento de los seguidores de la Corte de Cuentas en las Redes Sociales. 

 

 Fortalecimiento de la imagen institucional con medios de comunicación. 

 Diplomado en fiscalización gubernamental para periodistas 2020 

 Diplomado en fiscalización gubernamental para periodistas 2021 

 Educación  en  fiscalización  a  través  de  las  Campañas  de  Comunicación  y 

Publicitarias 

 

 Posicionamiento  Internacional:  presidencias  en  Comités  y  Comisiones  de  la 

Organización  Latinoamericana  y  del  Caribe  de  entidades  Fiscalizadoras 

Superiores (OLACEFS):  

 Comité Asesor Jurídico (CAJ).  

 Comisión  de  Evaluación  del  Desempeño  de  las  Entidades  Fiscalizadoras 

Superiores e Indicadores de Rendimiento (CEDEIR) de la OLACEFS.  

 

 Convenio entre Pares 

 Convenio Marco de Cooperación entre la Auditoría Superior de la Federación 

de México y las Entidades de Fiscalización superior de los países que integran  

 

Twitter
Facebook

Instagram

21,425

12,740

340

23,400

14,740

567

2020 2021
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el  Triángulo  Norte  de  Centroamérica;  con  el  objetivo  de  intercambiar 

experiencias sobre procesos de fiscalización. 

 Participación activa 

 25°Simposio de la Organización Naciones Unidas – INTOSAI  

 XLV Asamblea General ordinaria de la OCCEFS 

 Aprobación de proyecto de fondos de subvención para la continuidad de las 

EFS durante COVID‐19 

 Aprobación de normativa por el Organismo de Dirección 

 Manual de Comunicación Formal Interna 

 Protocolo de los canales de comunicación externos de los que dispone la CCR 

 Plan contingencial de comunicaciones 

 Manual para la gestión de redes sociales 

 

L. Auditoría Interna 
 

 
AREA DE GESTIÓN  EXAMENES ESPECIALES  REVISIONES DE  

ASEGURAMIENTO DE CALIDAD* 

TOTAL 

Finalizados  En Proceso  Total  Finalizados  En Proceso  Total 

A. Gestión Administrativa  4  4  8  ‐‐‐  ‐‐‐  ‐‐‐  8 

B. Gestión Jurisdiccional  5  0  5  ‐‐‐  ‐‐‐  ‐‐‐  5 

C. Gestión Operativa  12  3  15  17  6  23  38 

Totales  21  7  28  17  6  23  51 

* Las revisiones de aseguramiento de calidad, están dirigidas específicamente a la gestión operativa. 
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Requerimientos de trabajo atendidos 

Gestión administrativa  15 

Gestión operativa  2 

Total  17 

 

M. Secretaría Técnica del Consejo Fiscalizador Regional del Sistema 

de la Integración Centroamericana (CFR‐SICA). 

 

Auditorías realizadas del 28 de agosto del 2020 al 28 de agosto de 2021 

 

Unidad de Enlace  Auditorías Finalizadas  Fase de Borrador  

de informe 

Fase de Ejecución  Total 

El Salvador  3 1 0 4	

Guatemala  0 1 1 2	

Honduras  1 0 0 1	

Nicaragua  2 0 1 3	

Total  6	 2	 2	 10	

 

Auditorías finalizadas y cantidad de hallazgos reportados 

 

No.  Institución  Período 

Auditado 

Financiero  Control 

Interno 

Cumplimiento 

Legal 

Total 

1‐  Secretaría de la Integración Social Centroamericana 

(SISCA), sede en El Salvador 

2017‐2018  ‐‐  2  2  4 

2‐  Comisión Técnica Regional de Telecomunicaciones 

(COMTELCA), sede en Honduras. 

2017‐2018  ‐‐  2  1  3 

3‐  Secretaría de Integración Turística Centroamericana 

(SITCA), sede en Nicaragua. 

2019  ‐‐  4  ‐‐  4 

4‐  Corte Centroamericana de Justicia (CCJ), sede en 

Nicaragua. 

2019  ‐‐  4  ‐‐  4 

5‐  Secretaría General del Sistema de la Integración 

Centroamericana (SG‐SICA), Sede en El Salvador. 

2018  ‐‐  3  5  8 

6‐  Comisión Trinacional del Plan Trifinio (CTPT), sede 

en el Salvador. 

2016‐2018  ‐‐  12  4  16 

TOTAL  39 
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III. Conclusiones 
 

 A través de la Rendición de Cuentas, la Corte de Cuentas de la República da 

a conocer la gestión realizada durante el periodo del 28 de agosto de 2020 al 

28 de agosto de 2021, resaltando sus principales logros. 

 

 La Corte de Cuentas de la República, mediante el presente Informe Ejecutivo 

garantiza el compromiso con firme convicción y disposición al servicio de la 

población salvadoreña de forma transparente. 

 
 Así mismo,  se  fortalece  la  credibilidad de  la  ciudadanía en  la gestión que 

realiza la Corte de Cuentas, mediante el Acto de Rendición de Cuentas. 

 

 Lo anterior, en cumplimiento a la normativa Legal y Técnica aplicable al tema 

de Rendición de Cuentas. 

 

   



 

Página 36 
 

IV. Anexos 
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Programa del Acto de Rendición de Cuentas. 
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Tarjeta de Invitación al Acto de Rendición de Cuentas 

 

 


