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I. PRESENTACION

El Plan Anual Operativo de la Corte de Cuentas para el ejercicio 2009, ha sido elaborado en
el marco del respeto a la normativa vigente y en armonia con las politicas para formular el
Presupuesto General de la Nacion; con el objetivo primordial de llevar a cabo la funcién que

por mandato constitucional le corresponde a esta Corte.

Los ejes de accion de la gestion institucional se orientaran a incrementar el grado de
oportunidad de la funcion fiscalizadora, fortalecer la transparencia y rendicion de cuentas en
el uso de los recursos publicos; asi como definir y ejecutar programas y proyectos de
caracter regional que promuevan la practica del buen gobierno, la participacion ciudadana y

la lucha contra la corrupcion.

Nuestras metas se han formulado sobre la base del desarrollo alcanzado por el Ente
Fiscalizador, cuya ejecucion estara fundamentada en la filosofia de la mejora continua, el
trabajd en equipo, el gerenciamiento efectivo, el desarrollo permanente y sistematico del
talento humano, asi como en la optimizacion de los recursos asignados, bajo el contexto de

nuestra Misién, Vision, Principios, Valores y Politica de Calidad.
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II. MARCO LEGAL Y TECNICO

La formulacion del Plan se rige en un marco legal y técnico conformado por un conjunto de instrumentos

que se enuncian a continuacion:

1) Ley de la Corte de Cuentas de la Republica y sus Reformas.

2) Reglamento Orgéanico Funcional y sus Reformas.

3) Sistema de Planificacion Institucional.

4) Manual para la Elaboracién del Plan Anual Operativo y Presupuesto.
5) Objetivos, Politicas y Prioridades Institucionales para el ejercicio fiscal 2009.
6) Politicas Internas de Auditoria Gubernamental.

7) Normas Técnicas de Control Interno Especificas.

8) Normas de Auditoria Gubernamental.

9) Manual de Auditoria Gubernamental.

10) Manual de Calidad.

11) Normas de Formulacion Presupuestaria 2009, emitidas por el Ramo de Hacienda.

III. MISION, VISION, POLITICA DE CALIDAD Y VALORES

En el periodo 2009, la gestion institucional estara circunscrita al Pensamiento Estratégico de la Corte de

Cuentas de la Republica.

MISION

Somos el Organismo Superior de Control del Estado, responsable de pronunciarse profesional y
éticamente sobre la legalidad, eficiencia, economia, efectividad y transparencia de la gestion publica,

coadyuvando al desarrollo del Estado para mejorar el nivel de vida de los salvadorefos.
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VISION

La Corte de Cuentas de la Republica, proyecta consolidarse como Organismo moderno, lider en control

gubernamental, con servicios que cumplan estandares de calidad mundial.

POLITICA DE CALIDAD

En la Corte de Cuentas de la Republica nos comprometemos a realizar con calidad la fiscalizacion en
su doble aspecto, administrativo y jurisdiccional, a través del mejoramiento continuo de la red de
procesos y la gestion del Talento Humano, cumpliendo con el marco legal y técnico aplicable, para

contribuir al desarrollo de la sociedad salvadorefia.

PRINCIPIOS Y VALORES
La Corte de Cuentas de la Republica inspira su gestion bajo los siguientes principios y valores:

INTEGRIDAD: Nuestro trabajo se caracteriza por la independencia de criterio, justicia y probidad,

apegado en los valores y principios expresados en nuestro Cédigo de Etica, la normativa juridica y

técnica que rigen la actuacion del ente fiscalizador.

LEALTAD: Nos identificamos y comprometemos con la mision, vision, valores y objetivos

institucionales, en consecuencia nos dedicamos con profesionalismo y orgullo de pertenencia a la

efectividad del control gubernamental.

RESPONSABILIDAD: La rendicién de cuentas sobre el cumplimiento de nuestras responsabilidades

la hacemos de manera transparente, ante la instancia parlamentaria que tiene la representacién del

pueblo y la difusion de resultados a la sociedad

SOLIDARIDAD: Nos adherimos al trabajo con responsabilidad, esmero y apoyo mutuo entre los

servidores que integramos la Institucion.

APERTURA SOCIAL: Mantenemos una actitud receptiva, respetuosa y diligente hacia las demandas

y exigencias ciudadanas, a las criticas responsables y constructivas que los diversos sectores de la

sociedad realizan a nuestra labor, a efecto de fortalecerla continuamente.
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TRANSPARENCIA: La labor de la Corte de Cuentas se sustenta en solidas bases éticas, legales y

técnicas que contribuyen a generar una mayor credibilidad ante la ciudadania.

MISTICA: Nuestros servicios los brindamos con profesionalismo, disciplina, oportunidad, esmero y

con la plena conviccion de que contribuyen a generar una cultura de efectividad y probidad en la gestion

publica.

AUSTERIDAD: Desempefiamos nuestras funciones con estricto régimen de economia y eficiencia

produciendo mas con menos recursos; actuando con sobriedad, rectitud y honradez.

IV. OBJETIVOS INSTITUCIONALES

A) GENERALES

1. Incrementar la efectividad de la funcion fiscalizadora que corresponde a esta Corte de Cuentas,

a efecto de promover mayor eficiencia y transparencia en el uso de los recursos publicos.

2. Definir y ejecutar programas y proyectos de caracter regional, orientados a promover el buen

gobierno, la transparencia, la rendicién de cuentas y la lucha contra la corrupcion.

B) ESPECIFICOS

1. Fortalecer el Sistema Nacional de Control y Auditoria de la Gestién Publica, para lograr mayor

efectividad en el control gubernamental.

2. Agilizar el proceso jurisdiccional, en forma sistematica e integral, en el marco de una pronta y

cumplida justicia.

3. Mejorar los tiempos de respuesta de los procesos administrativos, en apoyo a la funcién de

fiscalizacion, bajo parametros de economia, racionalidad, oportunidad, calidad y transparencia.

4. Fortalecer y sostener el Sistema de Gestion de la Calidad y mejorar continuamente los procesos

institucionales.
5. Desarrollar las competencias del recurso humano, a través de la capacitacion sistematica.

6. Fortalecer la rendicion de cuentas mediante la promocién de la participacion ciudadana

responsable.
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7. Identificar fuentes de financiamiento y definir estrategias que permitan implementar planes y

proyectos de fiscalizacion regional.

8. Contribuir al desarrollo de las funciones que como Secretaria Técnica del Consejo Fiscalizador

Regional del Sistema de Integracion Centroamericana (CFR-SICA) le corresponde a esta Corte.

9. Fortalecer los vinculos de cooperacién con organismos regionales, compartiendo conocimientos y

experiencias que contribuyan al desarrollo de las mejores practicas de fiscalizacion.

V. POLITICAS Y PRIORIDADES INSTITUCIONALES

PoOLITICAS

1. Se aplicaran criterios de innovacion, liderazgo, apertura al cambio y trabajo en equipo en todos

los procesos institucionales.
2. Se mejorara la cobertura y oportunidad de las acciones de control.

3. Las actividades de apoyo a la fiscalizacion se desarrollaran bajo parametros de eficiencia,

economia y oportunidad.

4, Los proyectos orientados a modernizar, desarrollar y fortalecer la Institucion estaran en armonia

con los objetivos y la politica de calidad.

5. Se propiciara el desarrollo del recurso humano y se procurara un ambiente laboral adecuado.
6. Se orientaran esfuerzos para desempefiar un rol proactivo en el marco de la integracion regional.
PRIORIDADES

La Corte asignara sus recursos asi:

1. En la fiscalizacion de la Hacienda Publica y de la ejecucion del Presupuesto.

2. En el desarrollo sistematico e integral del recurso humano en funcién de la efectividad
institucional.

3. En el fortalecimiento y modernizacion Institucional, asi como en el sostenimiento del Sistema de

Gestion de la Calidad.

4. En el desempefio de las responsabilidades que conlleva la participacion activa en organismos

regionales.




,‘L‘!

PLAN ANUAL OPERATIVO 2009 CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

rﬂn

VI. DEFINICION DE METAS

r.4 rl _

Las metas constituyen la parte cuantitativa de las prioridades, expectativas y objetivos concebidos para
alcanzar de forma exitosa la gestion proyectada; también son conocidas como los retos gerenciales de
una organizacion, area de trabajo o unidad organizativa. Nuestras metas se presentan agrupadas por

Unidad Presupuestaria y Linea de Trabajo, mismas que estan vinculadas con el pensamiento

PA rr;g .

estratégico y operativo de esta Corte, considerando a la vez, los recursos financieros necesarios para

[

su ejecucion.

En los anexos respectivos se detallan los productos y servicios que se prevé alcanzar c presente

planificacion.

Dr.
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