CORTE DE CUENTAS DE LA REPUBLICA

NUMERO DE EMPLEADOS POR UNIDAD ORGANIZATIVA AL 31/MARZ0/2019

UNIDAD ORGANIZATIVA N°EMP. MUJERES | HOMBRES
PRESIDENCIA 16 6 10
PRIMERA MAGISTRATURA 14 4 10 |
SEGUNDA MAGISTRATURA 15 4 11 |
ASESORES 7 4 3
SECRETARIA TECNICA {CFR-SICA; 2 il 1, ]
COORDINACION GENERAL ADMINISTRATIVA 6 4 2 '
COORDINACION GRAL. JURISDICCIONAL 8 6 2 {
COORDINACION GENERAL DE AUDITORIA 6 3 3 ‘
SECRETARIA CAMARA DE ZA. INSTANCIA 21 13 8
CAMARA PRIMERA DE 1A. INSTANCIA 17 & il
CAMARA SEGUNDA DE 1A. INSTANCIA 19 13 6
CAMARA TERCERA DE 1A. INSTANCIA 13 8 5
CAMARA CUARTA DE 1A. INSTANCIA 17 el 5
CAMARA QUINTA DE 1A, INSTANCIA 17 10 7
CAMARA SEXTA DE 1A. INSTANCIA 14 10 4
CAMARA SEPTIMA DE 1A INSTANCIA 15 5 10
DIRECCION DE AUDITORIA UNO 43 37 11
SUEDIR. DE INGR. PUBLICOS, DIR. AUDIT. UNO 35 18 17
DIRECCION DE AUDITORIA DOS 49 28 21
DIRECCION DE AUDITORIA TRES 59 37 22
DIRECCION DE AUDITORSA CUATRO 60 40 20
DIRECCION DE AUDITCRIA CINCO 60 34 26
DIRECCION DE AUDITORIA SEIS 49 22 27
|DIRECCION DE AUBITORIA SIETE 48 29 19
IC)F-!CINA REGIONAL DE SAN MIGUEL 90 42 48
OFICINA REGIONAL DE SAN VICENTE 37 16 21
OFICINA REGIONAL DE SANTA ANA 93 37 56
DIRECCION DE COMUNICACIONES 19 15 4
BIRECCION JURIDICA 23 16 7
DIRECCION FINANCIERA 23 11 12
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UNIDAD ORGANIZATIVA N°EMP. | MUJERES | HOMBRES
DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS 51 33 18
DIRECCION DE AUDITORIA INTERNA 16 11 5
DIRECCION ADMINISTRATIVA 165 29 136
DIRECCION DE TRANSPARENCIA 3 2 1
DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO INST. 22 14 3
SUBDIRECCION CTROL. DE CALIDAD DE AUDITORIA 12 8 4
CENTRO DE INVESTIGACION Y CAPACITACION 33 22 11
DEPTO.DE ADQUISICIONES ¥ CONTRATACIONES INST, 13 9 a
DEPARTAMENTO DE INFORMATICA 25 7 18
DEPTO. DE ACCESO A LA INFO PUBLIC. INST. 5 1
DEPARTAMENTO DE PARTICIPACION CIUDADANA 4 3
DEPTO. TEC. PARA EL CTROL. INVERSION PUBLICA 39 12 27
DEPTO. DE RENDICION DE CTAS. Y CONTR. SOCIAL 2 0
UNIDAD DE GENERO INSTITUCIONAL 6 5 1
UNIDAD AMBIENTAL 5 4 1
CONTROL DE DOCUMENTOS 11 8 3
1,316 666 650
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